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OGGETTO: Approvazione “Regolamento orario di lavoro” — Dirigenza Area Sanita
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) , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il

Direttore Generale, Arch. Angelo Aliquod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott.
Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con I’assistenza

Dett. Emanugts Marcslio Died | quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I'Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con
D.A.n. 159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che I'art. 6 del CCNL della Dirigenza Area sanita triennio 2016 -2018 demanda al
confronto sindacale i criteri generali relativi all’articolazione dell’orario di lavoro, di cui all’art. 24
e art. 25 del su indicato CCNL, armonizzandolo all’assetto organizzativo aziendale e alle esigenze

della struttura cui i dirigenti sono preposti ed all’espletamento dell'incarico affidato, in relazione
agli obiettivi e programmi da realizzare.

Constatata, pertanto, la necessita di rendere uniformi, nell'azienda, I'arco temporale di copertura

dei Servizi, la flessibilita in ingresso e gli orari di apertura al pubblico, con un Regolamento che ne
definisca le norme e i principi generali;

Visto che il confronto sindacale si & tenuto tramite Tavoli tecnici dedicati, come da verbali del 29

aprile 2021, 27maggio 2021, 3 giugno 2021, durante i quali si & discussa la bozza del regolamento
orario di lavoro;

Accertato che il confronto con la parte sindacale si € concluso il 3 giugno 2021 con la
sottoscrizione del Regolamento orario di Lavoro, il cui accordo é stato successivamente ratificato

all’'unanimita da tutte le O0.SS rappresentative della Dirigenza Area sanita e dalla parte pubblica
con la notan. 20642 del 11/06/2021;

Ritenuto, pertanto, di poter approvare il Regolamento aziendale orario di lavoro della Dirigenza
Area sanita, come da allegato che fa parte integrante del presente atto deliberativo;

Dato atto che il Dirigente dell’'U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, e
totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 - disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA
per i motivi in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di :

- Approvare il Regolamento aziendale sull'orario di lavoro della Dirigenza Area sanita allegato al
presente atto deliberativo di cui fa parte integrante e sostanziale;

- Rendere il suddetto Regolamento immediatamente esecutivo;

Pubblicare il regolamento sul sito aziendale al link “Regolamenti”, con relativa trasmissione ai

rilevatori presenze per gli atti consequenziali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Salvafore Torrisi

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Raffaele Elia

fé&()

/)YV IL DIRETTORE GENERALE
Arcjzngelo j;q%
- /
(

- \\/'

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




